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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CERESA  Matteo Giovanni 

Indirizzo  VIA TARDET, 11  -  22020 SCHIGNANO (CO) 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   25/09/1948 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da 07/ 2003 a 02/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SELEX GALILEO (GRUPPO FINMECCANICA) 

Viale Europa – 20014 Nerviano (MI) - Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Società operante nel settore elettronica per la Difesa 

• Tipo di impiego  Responsabile Assicurazione Qualità Divisione Logistica ed anche Funzionario della Sicurezza 

Industriale del sito di Nerviano 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del sistema qualità, coordinamento del Laboratorio Metrologico e della sicurezza dello 

stabilimento di Nerviano 

 

 

• Date (da – a)  Da 01/1995 a 06/2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIAR (Fabbrica Italiana Apparecchiature Radioelettriche) Linea Logistica 

Viale Europa – 20014 Nerviano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Logistica per Sistemi Radar per la Difesa 

• Tipo di impiego  Responsabile Assicurazione Qualità Linea Logistica e addetto alla sicurezza del sito FIAR di 

Nerviano. 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del sistema qualità (coordinamento attività di verifica della qualità, gestione collaudi 

con il cliente) e gestione della sicurezza industriale 

 

 

• Date (da – a)  Da 05/1993 a 12/1994 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SIAP SISTEMI (affiliata di FIAR) 

Via G.B. Grassi, 93 – 20157 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione, produzione e assistenza tecnica sistemi e prodotti per la meteorologia (principale 

cliente Aeronautica Militare Italiana) 

• Tipo di impiego  Responsabile Assicurazione Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del sistema qualità, certificazione del sistema qualità alle normative militari, 

omologazione nuovi sistemi/prodotti, interfaccia con il cliente  
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• Date (da – a)  Da 01/1991 a 04/19993 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIAR – Dipartimento Elettroottica e Grandi Impianti 

Via Milano  – 20021 Baranzate di Bollate (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Sistemi di elettroottica e sistemi Sonar (per la Difesa) 

• Tipo di impiego  Responsabile Assicurazione Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Qualità: gestione problematiche qualità; contatti con il cliente; qualifica sistemi  

 

• Date (da – a)  Da 01/1990 a 12/1991 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SISTEMI AUTOMAZIONE (affiliata di FIAR) 

Via Stephenson – 20157 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Sistemi per l’automazione centrali elettriche (Cliente ENEL) 

• Tipo di impiego  Responsabile Assicurazione Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del sistema qualità, certificazione del sistema qualità, omologazione nuovi 

sistemi/prodotti, interfaccia con il cliente  

 

• Date (da – a)  Da 05/1986 a 12/1989 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  INELCO (affiliata di FIAR) 

Via E. Fermi, 55 – 22030 Orsenigo (CO) 

• Tipo di azienda o settore  Sistemi TVCC e telecamere e monitori 

• Tipo di impiego  Responsabile Assicurazione Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  Adeguamento del sistema qualità alle normative EN ISO 9001 e gestione tematiche qualità 

 

• Date (da – a)  Da 04/1981 a 04/1986 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIAR SpA Divisione Spazio 

Via Montefeltro, 8 – 20157 MILANO (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e produzione equipaggiamenti (sistemi e apparati) per satelliti 

• Tipo di impiego  Addetto alla Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione problematiche qualità; contatti con il Cliente (accettazione sistemi e apparati,  

gestione non conformità, ecc.) 

 

• Date (da – a)  Da 05/1973 a 03/1981 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FIAR SpA Dipartimento Elettronica Professionale 

Via GB Grassi, 93 – 20157 MILANO (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e produzione equipaggiamenti avionici e spaziali 

• Tipo di impiego  Addetto alla Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  -       Esecuzione attività di: Tecnico collaudi intermedi e finali 

-       Esecuzione attività di: Tecnico controllo processi industriali 

-       Esecuzione attività di: Specialista in affidabilità e componenti elettronici 

 

• Date (da – a)  Da 10/1969 a 04/19763 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  IMPERIAL Radio e Televisori (ex FIAR Dipartimento Elettronica civile) 

Via GB Grassi, 98 – 20157 MILANO (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e produzione apparati TV e radio 

• Tipo di impiego  Addetto alla Qualità  

• Principali mansioni e responsabilità  -       Esecuzione attività di: Tecnico qualità 

-       Esecuzione attività di: pianificazione controlli ingresso e di linea di produzione 

-       Esecuzione attività di: omologazione nuovi prodotti 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

 

 a) 1993 - 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 b) AICQ (Associazione Italiana Controllo Qualità) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Qualifica conseguita 

 c) Corsi varie sulle tematiche qualità (Norme ISO, ecc) 

d) corso aggiornamento 

e) 

 

  a) 1992 

b) ELEA SpA: Qualità Totale; Autodiagnosi 

c) Metodi per autodiagnosi di processo 

d) --- 

e) --- 

 

a) 1987 

b) ELEA SpA: Miglioramento Qualità 

c) Metodi per la Gestione del Miglioramento Continuo Qualità 

d) --- 

e) --- 

 

a) 1986 

b) ELEA SpA: Qualità e Alta Direzione 

c) Metodi di Gestione dei Sistemi Qualità 

d) --- 

e) --- 

 

a) 1976 

b) GENERAL ELECTRIC: Matematica per Dirigenti 

c) Metodi Matematici Basici, Avanzati, Statistici e Probabilistici 

d) --- 

e) --- 

 

a) 1963-1969 

b) ITIS – E. Conti di Milano 

c) Telecomunicazioni 

d) PERITO INDUSTRIALE 

e) Scuola Media Superiore 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO] 

 

ALTRE LINGUA 
   Inglese 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONA CAPACITA’ RELAZIONALE E DISPONIBILITA’ AD ASCOLTARE ACQUISITE ATTRAVERSO LE ATTIVITA’ 

LAVORATIVE, SCOLASTICHE ED EXTRA-SCOLASTICHE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 BUONA CAPACITA’ DI ORGANIZZAZIONE AUTONOMA DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE ED XTRALAVORATIVE. 

 BUONA CAPACITA’ DI COORDINAMENTO DI GRUPPI DI PERSONE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZE DI APPARATI ELETTRICI ED ELETTRONICI  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CAPACITA’ COMUNICATIVE/ESPOSITIVE  

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida tipo B (conseguita nel 1969) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CONTENUTI NEL MIO 

CURRICULUM VITAE IN BASE ALL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003 

 

 

FIRMATO: CERESA MATTEO GIOVANNI 


